
शैक्षणिक स्रोत व्यक्ति (PRP)  को भूक्तिका तथा क्तिम्िेवारी 

   
 

पद: शैक्षणिक स्रोत व्यणि (Pedagogical Resource Person- PRP) 

कायय क्षते्र: बढुीगंगा नगरपालिका, बाजरुा 
पद शे्रिी: माध्यालमक तह (द्वितीय) 
अवलि: १ वर्य (कायय सम्पादन मूल्याङ्कनका आिारमा थप गररने) 

१. पषृ्ठभलूम  

TECSES पररयोजना नेपािमा णशक्षक तालिमको गिुस्तर र नीलतगत तथा व्यवहाररक दवैु तहमा सिुार 
गनय िणक्षत छ । यसिे MoEST तथा यसको सम्बणधित लनकायहरू; तालिम केधर मार्य त सेवाकािीन 
तालिम र ववश्वववद्याियहरू मार्य त पूवय सेवाकािीन णशक्षक णशक्षा प्रवर्द्यन गनय सहयोग गछय । यो 
पररयोजना वर्नल्याण्ड र यरुोवपयन यलुनयन (EU) को आलथयक सहयोगमा नेपाि सरकार िारा संचालित 
द्विपक्षीय पररयोजना हो । यो पररयोजना २०२४ मा सरुू भई २०२९ सम्म (पााँच वर्य) कायायधवयन 
हनुेछ ।  

शैक्षणिक  स्रोत व्यणि (PRP), TECSES अधतगयत  णशक्षक तालिमका पाठ्यक्रम तथा सामग्रीको प्रयोग, 
णशक्षक सहायता काययक्रम, अध्ययन भ्रमि, शैणक्षक अनसुधिान, अनिाइन सहायता िगायतका 
काययहरूको पालिका स्तरमा द्वदगो कायायधवयनमा महत्वपूिय भलूमका रहधछ । 

प्रलतवेदन: स्थानीय णशक्षा इकाई प्रमखु/ प्रमखु प्रशासकीय अलिकृत  
सम्बधि तथा समधवय: स्थानीय णशक्षा इकाइ (LEU), ववद्याियहरू, बािबालिका तथा समावेशी 
णशक्षा सञ्जाि (GIEN), णशक्षा सलमलत तथा अधय सरोकारवािाहरू । 

२. भलूमका तथा णजम्मेवारी 
क) णशक्षि लसकाई सहयोग (५०%) 

लनयलमत रुपमा मालसक योजना बनाएर कणम्तमा १० ववद्यािय भ्रमि गने, कक्षा अविोकन गने 
तथा सोका आिारमा णशक्षकिाई Coaching र Mentoring प्रदान गने । णशक्षकिाई प्रभावकारी 
णशक्षि-लसकाई सलुनणित गनय पाठ योजना लनमायि, णशक्षक लनदेणशकाको प्रयोग, बाि केणधरत 
उपचारात्मक तथा बह ुकक्षा णशक्षि ववलि अपनाउन सहयोग गने साथै, ववद्याियमा णशक्षि लसकाई 
सामग्री लनमायि तथा प्रयोगमार्य त ववद्याथीको लसकाइ उपिणधिमा सिुार ल्याउन प्रत्यक्ष प्राववलिक 
सहायता द्वदनेछ । लडणजटि लसकाइ तथा लडणजटि प्िेटर्मयहरूको प्रयोगिाई स्रोत ववद्याियमार्य त 
प्रवर्द्यन गनेछ । 
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ख) णशक्षा योजना (१५%) 

ववद्यािय सिुार योजना तथा स्थानीय स्तरको णशक्षा योजनामा समावेशी णशक्षा, समानता, ववपद् 
पूवयतयारी तथा प्रलतकायय योजना समावेश गनय प्राववलिक सहयोग प्रदान गने । णशक्षक लसकाइ समूह 
(Teachers Self Learning Group) मा लनयलमत अधतरवक्रया गने तथा Community of Practice 

प्रवर्द्यनका गलतववलिहरू पलन योजनाबर्द् रूपमा गनय सहयोग गने । 

ग) समता तथा समावेशी वातावरि (१५%) 

ववद्याियमा समावेशी मूल्य, माधयता र संस्कृलतको ववकास गनय ववद्यािय नेततृ्वको क्षमता अलभववृर्द् 
गने । प्रारणम्भक पवहचान (Early screening), व्यणिगत लसकाइ योजना (IEP) लनमायि र ववद्याियको 
Referral system सदुृढ गनय सहयोग गने । ववववि पषृ्ठभलूम तथा ववशेर् गरी अपाङ्गगता भएका 
बािबालिकाको आवश्यकतािाई सम्बोिन गनय बहपु्रववलिमा आिाररत समावेशी णशक्षि सामग्री 
ववकासमा सहयोग गने । लसकाइको ववश्वव्यापी ढााँचा (UDL) अनरुूप णशक्षि अभ्यास कायायधवयनमा 
णशक्षकिाई मागयदशयन साथै, स्थानीय तहमा GIEN (Girls and Inclusive Education Network) 

गठन/पनुगयठन तथा क्षमता ववकासमा सहयोग गने । 

घ) प्रलतवेदन तथा अलभिेखीकरि (१०%) 

PRP िे मालसक योजना, ववद्यािय भ्रमि प्रलतवेदन, कक्षा अविोकन नलतजा तथा लसकाइ प्रगलत 
अलभिेखीकरि गरी समयमै नगरपालिका र TECSES पररयोजनािाई बझुाउनेछ । पररयोजनासाँग 
सम्बणधित काययहरू व्यवणस्थत रूपमा अलभिेख राखी आवश्यक अद्यावलिक वववरि उपिधि गराउने 
णजम्मेवारी रहनेछ । 

ङ) समधवय तथा संचार (१०%) 

स्थानीय तह, ववद्यािय स्रोत ववद्यािय र TECSES पररयोजनाबीच प्रभावकारी समधवय तथा सूचना 
आदान-प्रदान सलुनणित गने, नगरपालिका लभत्रका उत्कृष्ट अभ्यास भएका ववद्याियहरुबीच लसकाइ 
आदान-प्रदानको वातावरि लनमायि गने, नगरपालिका तथा ववद्याियहरूमा TECSES पररयोजनाका 
वक्रयाकिाप सर्ितापूवयक सञ्चािन गनय आवश्यक सहजीकरि, संचार तथा कायायधवयनमा सहयोग 
प्रदान गने। 

३. शैणक्षक योग्यता तथा अनभुव 

क) माधयताप्राप्त णशक्षि संस्थाबाट कणम्तमा स्नातकोत्तर उपालि हालसि गरेको । 

ख) णशक्षा शास्त्र संकायमा धयूनतम शैणक्षक उपालि प्राप्त गरेकोिाई प्रमखु प्राथलमकता । 
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ग) कणम्तमा १० वर्यको ववद्यािय/क्याम्पसको  णशक्षि वा  णशक्षा काययक्रम संग सम्बर्द् प्रणशक्षिमा  
अनभुव भएको । 

घ) णशक्षक तालिम तथा पेशागत ववकास र सहयोग सम्बणधि काययक्रममा अनभुव भएको । 

ङ) वर्ल्ड कायय, ववद्यािय भ्रमि तथा  कक्षा अविोकनमा रुची र तत्परता भएको । 

च) समावेशी णशक्षि लसकाइ सम्बणधि ज्ञान तथा अनभुव भएको । 

छ) ववद्यािय अनगुमन तथा मूल्याङ्कन  काययमा दक्षता भएको । 

ज) कम्प्यटुर तथा सूचना प्रववलिको राम्रो ज्ञान भएको । 

झ) प्रलतवेदन िेखन तथा प्रस्ततुीकरि गने क्षमता भएको । 

ञ) नेततृ्व, सहकायय तथा सकारात्मक सोच भएको । 

 

 


